HACI NEZIRE SARIKAMIS ORTAOKULU

OZEL GEREKSNIiMLi OGRENCILER iCiN OKUL POLITiKASI

Her insan farkli ve 6zeldir. Dogustan gelen ve sonrasindan gelisen 6zellikleriyle essizdir. Gelisen
diinya ile teknolojideki hizli degisim bilgi ve kiiltiir paylasimini arttirmakla birlikte hayatin tim
alanlarinda farkli ihtiyaglarin ortaya ¢ikmasina sebep olmaktadir. Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin bu
degisim siirecinde var olan ihtiyaglarina ¢6ziim iiretebilecek yeni politikalarin hayata gecirilmesi 6nem

arz etmektedir. (Ozel Egitim Ihtiyaci olan bireylerin yasal haklari Kitabi )

Ozel egitim, cogunluktan farkl1 ve dzel gereksinimle ¢ocuklara sunulan, iistiin dzellikleri olanlari
yetenekleri dogrultusunda kapasitelerinin en iist diizeye cikmasini saglayan, yetersizligi engele
doniistiirmeyi Onleyen, engelli bireyi kendine yeterli hale getirerek topluma kaynasmasini ve bagimsiz,

iiretici bireyler olmasini destekleyecek becerilerle donatan egitimdir.

Tiirk Milli Egitiminin genel amag ve temel ilkeleri esas almarak; Ozel egitim ihtiyaci olan
bireylerin egitim ihtiyaclari, yeterlilikleri, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda kapasitelerini en iist diizeyde

kullanmalari, tist 6grenime, meslek hayatina ve toplumsal yasama hazirlanmalarini amaglamaktayiz.

YASAL DAYANAKLAR

» T.C. Anayasas1 (18.10.1982 tarihli ve 17863 sayil)) T.C. Anayasasi 10’uncu maddesinde
“Herkes, dil, 1rk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep ve benzeri sebeplerle
ayirim gozetilmeksizin kanun oniinde esittir. Hicbir kisiye, aileye, zlimreye veya sinifa imtiyaz
taninamaz. Devlet organlar1 ve idare makamlar biitiin islemlerinde kanun 6niinde esitlik ilkesine
uygun olarak hareket etmek zorundadirlar. Bu maksatla alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykir
olarak yorumlanamaz. Cocuklar, yashlar, 6ziirliiler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleri ile
malul ve gaziler i¢in alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykir1 sayilmaz.” ve 42’nci maddesinde
“Devlet, durumlari sebebiyle 6zel egitime ihtiyaci olanlar1 topluma yararli kilacak tedbirleri alir.”
seklinde diizenlenmis olup engelli bireylere pozitif ayrimcilik yapilmasmin esitlige aykirilik

olusturmayacag1 Anayasa ile glivence altina alinmistir.



» 573 Sayilh Kanun Hiikmiinde Kararname (30.5.1997 tarihli ve 573 sayil1) 573 Sayil1 Kanun
Hiikmiinde Kararname’nin 4’iincii maddesinin (d) bendinde “Ozel egitim gerektiren bireylerin,
egitsel performanslar1 dikkate alinarak, amag¢, muhteva ve 6gretim siireglerinde uyarlamalar
yapilarak diger bireylerle birlikte egitilmelerine 6ncelik verilir.” hiikkmii yer almakta olup 6zel

egitim ihtiyaci olan 6grencilerin egitimde firsat esitligi iizerinde durulmustur.

» 1739 Sayilh Milli Egitim Temel Kanunu (24.6.1973 tarihli ve 1739 sayili) 1739 Sayili Milli
Egitim Temel Kanunu’nun 4’{incii maddesinde “Egitim kurumlar dil, irk, cinsiyet, engellilik ve
din ayirimi gozetilmeksizin herkese agiktir. Egitimde higbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa
imtiyaz taninamaz.” Ayrica 8’inci maddesinde “Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkéan
esitligi saglamir. Ozel egitime ve korunmaya muhta¢ ¢ocuklar1 yetistirmek icin &zel tedbirler

alinir.” ibaresi yer almakta olup herkesin egitim hakkindan yararlanmasini saglar.

> OZEL EGITiM HiZMETLERiI YONETMELIGI (07.07.2018 TARIiH VE 30471 SAYILI)
EGITSEL
DEGERLENDIRME. Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin her tiir ve kademede diger bireylerle
karsilikli etkilesim icinde bulunmalarini ve egitim amaclarini en iist diizeyde gerceklestirmelerini
saglamak amaciyla bu bireylere destek egitim hizmetleri de sunularak akranlariyla birlikte tam
zamanli ya da Ozel egitim smiflarinda yar1 zamanli olarak verilen egitime

kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim denir.

> Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar: Yonetmeligi (26.07.2014 tarihli ve 29072 sayih)
Sehit, harp maltli ve muharip gazi ¢ocuklari, milli sporcu olan ¢ocuklar, 6zel egitime ihtiyaci

olan ¢ocuklar ile

08.03.2012 tarihli ve 6284 sayil1 Ailenin Korunmas: ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair
Kanun, 24.05.1983 tarihli ve 2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu, 03.07.2005 tarihli ve 5395
sayilt Cocuk Koruma Kanunu kapsamindaki ¢ocuklarin nakilleri, durumlarini belgelendirmeleri
sarttyla kontenjan sarti aranmadan ve ulusal adres veri tabanindaki adreslerine bakilmaksizin
istedikleri okula yapilir. Saglik durumlar1 veya bedensel engelleri nedeniyle uygulamali derslere
giremeyecek durumda olan 6grenciler, bu durumlarini saglik kurum ve kuruluslarindan alacaklari
raporla belgelendirmeleri kaydiyla, rapor siiresince bu derslerde raporda belirtilen faaliyetlerden
sorumlu tutulmazlar. Dersin 6zelligine ve katildiklar etkinliklere gore degerlendirilerek gerekli

yerlerde raporlu olduklar belirtilir.



» Ortadgretim Kurumlar1  Yonetmeligi (07.09.2013  tarihli ve 28758 sayih)

Kaynastirma/Biitiinlestirme Yoluyla Egitim Uygulamalar1 Tam zamanli
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan dgrenciler
kayitli bulunduklar1 okulda uygulanan egitim programini takip ederler. Ogrencilerin takip ettikleri
programlar temel alinarak Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlanmas1 ve bu okullarda
bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi olusturulmasi zorunludur. Ilkdgretim
programin1  tamamlayan 6zel egitim ihtiyaci olan Ogrencilerden tam  zamanh
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim alacak Ogrencilerin, gegerli “Engelli Saghk Kurulu
Raporu” ve ortadgretim kademesine yonelik “Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu Raporu”
dogrultusunda ikamet adresleri, engel durumu ve ozellikleri dikkate almarak Ozel Egitim
Hizmetleri Y onetmeligi’nin ilgili hiikiimleri ¢ercevesinde her bir subede iki 6grenciyi gegcmeyecek
sekilde ortadgretim kayit alani i¢inde tercihe bagl olarak 6grenci alan ortadgretim kurumlarina
yerlestirilmesini saglar. Ancak beceri/yetenek sinaviyla O0grenci alan okullara yerlestirilecek
ogrenciler ilgili okul midiirliikklerince olusturulan komisyon tarafindan kendi aralarinda beceri/
yetenek smavina alimir ve basarili olanlarin  kayitlarnn  yapilir. Tam  zamanl
kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin
meslek alani ve dalina yonlendirilmesinde 6grencilerin yetenekleri, saglik ve engel durumlari ile
ozellikleri dikkate alinir. Bu 6grencilerin Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) gelistirme
biriminin Onerisi ve dgrenci yerlestirme ve nakil komisyonunun karar1 dogrultusunda alan ve dal
tercihi yapmalar1 saglanir. Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden
ogrencilerin basarilarinin degerlendirilmesinde Bireysellestirilmis Egitim Programi’nda (BEP)
yer alan amaglar esas alinir. Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalar1 yoluyla
egitimlerine devam eden Ogrencilerle 6zel yetenekli 6grencilere ihtiya¢ duyduklari alanlarda

destek egitim hizmetleri verilmesi i¢in okulun biinyesinde destek egitim odasi agilir.

Ozel Egitime Thtiyac1 Olan Kisiler Kimdir?
v Isitme engelli bireyler
v' Gorme engelli bireyler
v" Fiziksel engelli bireyler
v" Konugma zorluklari1 olan bireyler (Evde konusulan dilin okulun egitim dilinden farkli

olmas1 6grenme zorlugu olarak goriilmemelidir.)

<

Ozel grenme giigliigii olan kisiler
Otistik bireyler
v Dikkat Eksikligi ve Hiperaktivite Bozuklugu Olan Bireyler



Haci Nezire Sarikamis Ortaokulu Olarak Ozel Egitim Politikamizin temel hedefleri:

Ozel Egitim ile ilgili ulusal ve yerel yasalar1 takip etmek;

Her 6grencinin 6zel egitim ihtiyaglar1 i¢in hos karsilayici bir ortam yaratmak;
Ogrencilerin &zel ihtiyaglarmin erken tespit edilmesini, degerlendirilmesini ve
sunulmasini saglamak;

Okul yonetimi, 6gretmen, 6grenci ve velileri ile igbirligi i¢inde 6zel gereksinimli
ogrencilerin sosyal, duygusal ve akademik yonden gelisimlerine destek olmak i¢in gerekli
okul ortamin1 olusturmak

Tiim 6grencilerin okul miifredatinin tiim unsurlarina ve degerlendirme politikasina tam

olarak erigsebilmelerini saglamak.

BIiREYSEL EGIiTiM PLANI (IEP)

Bireysel egitim plani nedir?

Bireysellestirilmis egitim programi (BEP), 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin kendilerine 6zgi

egitsel

gereksinimlerini karsilamak {izere uygun egitim dgretim ortamlarindan ve destek egitim hizmetlerinden

en list diizeyde yararlanmasini saglamak iizere aile, 6gretmen ve uzmanlarin is birligiyle hazirlanmis yazili

dokiimandir.

Ozel egitim ihtiyact olan dgrencinin gelisim Ozellikleri, ihtiyag, ilgi, yetenekleri ve egitsel

performansi

dogrultusunda 6grenciye 6zgii olarak hazirlanan bireysel bir egitim programidir.

Bireysel egitim plan1 neden gereklidir?

v

v

Herkes engellilik tiirii ne olursa olsun 6grenebilir.

Cocuklar dil, problem ¢6zme, zihinsel siireler, davranigsal Ozellikler ve o6grenme
ozellikleri lizerinde cesitlilik gosterebilirler.

Ogrencilerin ilgi ve yetenekleri birbirinden farklidir. Bir 6grenci sporda iyi olabilir, ancak
sanatta o kadar da iyi degildir. Bireysel egitim plani, ¢esitliligi goz oniinde bulundurarak
ogrencilerin gelisimlerini desteklemeyi amaglamaktadir.

Miifredatla sinirlanmaksizin, bireysel egitim plan1 onlara yasam becerilerini bagimsiz

olarak d6grenme firsati verir.



BIREYSEL EGITIM PLANININ AVANTAJLARI

Ogrenci acisindan:

- Ogrencilerin farkl1 engelleri oldugu igin farkli ihtiyaclar belirlenir.

- Ogrencilerin ihtiyaglaria gore uyarlanacak farkli egitim aktiviteleri saglanir.
Aile agisindan:

- Okul ve aile arasinda dayanigsma ve iletisim saglar.

- Ogrencinin egitim haklar1 konusunda karar almada veli katilim hakkini saglar. - Velinin egitim
siirecindeki gorev ve sorumluluklarini acik bir sekilde tanimlar.

Ogretmen acisindan:
- Ogrencinin mevcut yeterliliklerini ve egitimsel ihtiyaglarini sergiler.
- Farkli egitim disiplinleri ile is birligi yapmayi saglar.

- Ogrencinin egitim ve degerlendirme siirecini tanimlayan bir kilavuzdur.

SORUMLULUKLAR

Haci Nezire Sarikams Ortaokulunun Sorumluluklar:

v Ozel egitim ihtiyaglar1 ve farklilastirilmis egitimi basarili bir sekilde uygulamak ve desteklemek

icin personelin bu konudaki egitim ihtiyaclarini kargilamak

v Ozel Egitim Ihtiyaci Olan Ogrenciler olarak belirlenen grencilerin ihtiyaglari konusunda

personelin farkindaligini arttirmak,
v" Personelin 6zel ogrencilerle ilgili ulusal ve yerel yasalara uygunlugunu saglamak,

v Egitim ihtiyaglar1 olan 6grencilerle ilgili ulusal ve yerel yasalari takip etmek

Ogretmenlerin Sorumluluklar

Iyi karsilayici ve giivenli simif ortami hazirlamak

Ogrencilerin 6zel egitim ihtiyaglar1 ve isleyis diizeylerini degerlendirmek

v

v

v' Ogrencilerin dzel egitim ihtiyaglarina yonelik egitim hedeflerini belirlemek,

v' Ozel egitim ihtiyaglarinin 6gretimini destekleyen ve kolaylastiran aktiviteleri yiiriitmek
v

Ozel egitim ihtiyaglar1 olan dgrencilerle akranlar1 arasindaki iletisimi saglamak



v Ozel egitim ihtiyac1 olan dgrenciler ile elde edilen verimliligi degerlendirmek

Ebeveynlerin Sorumluluklar:

v' Ebeveynler olarak sorumluluklarini tanimak ve yerine getirmek ve ¢ocuklarinin egitiminde aktif

bir rol oynamak,

v' Bireysel egitim plan1 gelistirme slirecinde ihtiyaglar1 iletmek ve bu ihtiyaglarla ilgili her tiirlii

degisiklik ile okulla iletisim kurmak,

v Bireysel egitim planinin uygulanmasinda aktif rol oynamak

Ogrencilerin Sorumluluklar

v Istek ve ihtiyaglarini bireysel egitim plan1 hazirlanirken belirtmek

v' Etkinliklere aktif olarak katilmak



